


EL ANO DE LOS MAESTROS

Dice un antiguo proverbio que cuando el alumno esté preparado apareceré el maestro. Mientras pensaba
en como simbolizar lo que ha supuesto este ano, me venia insistentemente esta frase que resume ala
perfeccion lo que ha sido 2024 para Coloria. En 2024 hemos cumplido nuestro tercer aniversario y me
resulta apasionante echar la vista atras y comprobar todo lo que ha ocurrido en este tiempo.

Los primeros afnos nos han permitido explorar como nuestros cuentos sin final y nuestros talleres pueden
inspirar a los menores a descubrir sus superpoderes, que es nuestra mision. Y todo ese trabajo y
experiencia ha ido posando para brindarnos en este 2024 un ano de expansion que nos ha permitido
llevar a Coloria al siguiente nivel.

Han sido varios los maestros que nos han acompanado en este afo, aunque merece una
mencion especial el programa BValue, impulsado por la Fundacion Ship2b a través de
varias entidades como la Fundacién Banco Sabadell. Seleccionar a Coloria entre los

mdas de 100 proyectos sociales candidatos y después de un intenso proceso de
formaciéon y mentorias, estar entre los 4 proyectos ganadores nos ha llenado

de satisfaccién y nos ha permitido profesionalizar nuestra labor aportando

un solido impulso en distintos Gmbitos, como el de la medicion del impacto

que generamos y ampliar nuestra ya extensa red de alianzas.

Y hablando de premios no nos podemos dejar atras el premio Zapping que
hemos recibido al mejor contenido online positivo para menores y que nos
aporta un gran impulso para seguir apostando por mantener nuestro estandar
materiales que producimos.
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EL ANO DE LOS MAESTROS

Nuestro catélogo de cuentos sigue creciendo con nuevos contenidos en las distintas areas de actuacion
que trabajamos y que tienen que ver con el autoconocimiento, las tematicas sociales y el area de salud. A
fin de ano ya disponemos de 16 cuentos sin final en dos idiomas para apoyar nuestra mision.

Nuestro equipo también ha crecido en numero tanto de manera directa, como a través de colaboradores
y de voluntarios, lo que nos permite llegar mucho mas lejos e involucrarnos en un nimero mayor de
iniciativas. Este crecimiento nos ha permitido por primera vez facilitar talleres en distintas comunidades
auténomas y fuera de Espana, a través de una colaboracion con el Instituto Cervantes.

Son ya mas de 4.000 los niflos y ninas a los que hemos tenido la suerte de acompanar en este camino
disfrutando de su talento y de su creatividad. Ellos son la razén de ser de nuestro trabajo y los que nos
alientan a dar lo mejor de nosotros.

Gracias a todos ellos y a las personas y entidades que nos habéis ayudado a hacerlo posible.

El 2025 ya asoma como un ano plagado de proyectos apasionantes que nos seguirdn mostrando nuevos
maestros con los que seguir aprendiendo.

¢Nos acompanas?

Pedro anuero
(€0 Fundador de (oloria
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Coloria es una ONG que :
trabaja desde hace 3 \
anos inspirando a los e aghae
menores para que descubran
sus superpoderes, utilizando
/ como hilo conductor los cuentos +70.200

sin final y el mundo de la metd&fora. MENORES YA HAN CREADO
SU FINAL A LOS CUENTOS

Llevamos esta experiencia Unica a
talleres de creatividad, autoconocimiento e +4.000

| S inteligencia emocional, donde los ninos y SR [ S— -
| ninas conectan con su hemisferio derecho en A:NUESTROS TALLERES
un divertido viaje sensorial y lleno de
imaginacion.

INSPIRAMOS a menores en todo

el mundo para que conecten con suy SUPERPODERES
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Los cuentos tienen la capacidad de invitar a un viaje de exploracion que nos permite conectar con
nuestro mundo emocional. Y el hecho de que ningin cuento de Coloria tenga final convierte al lector
en protagonista y lo desafia a conectar con sus propios recursos internos para buscar su propio
desenlace. Nuestros cuentos no aleccionan, plantean a los nifios ciertas temdaticas para que se
expresen sobre ellas, conecten con su propid problematica, creen una solucion e incluso reescriban
su historia, convirtiéndose en una herramienta muy poderosa para pedir opinién d la infancia.

Conocernos y dar rienda suelta a nuestra creatividad desde edades tempranas nos permitirad dar lo
mejor de nosotros mismos en aquello que hagamos. Cada persona tiene sus propios talentos y
cuando los despliega se produce la magia. Porque... ¢sabes lo valioso que es para un nino sentirse
escuchado y creer que puede cambiar las cosas?

Cuando un menor escribe su final a una historia de Coloria, hay una gran
simbologia detrds, pues le estamos diciendo:
Que confiamos en él/ella para crearlo.
Que existen muchos finales posibles.
Que si él o ella no escriben su final, nadie mas lo va a hacer por ellos.
Que tiene el poder para crear y reescribir su propia historia.

Que su final es importante para nosotros.
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Una experiencia transmedia

Cada nuevo cuento de Coloria es un viaje de exploracion, que emprendemos de la mano de expertos
en cada temdatica y durante el que ponemos especial cuidado en la calidad, convirtiéndolo en una
experiencia transmedia en la que los menores son siempre los protagonistas.

Cancion

Ediciones en tapa dura y Talleres de creatividad y
blanda personalizada sengibilizacion
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Cortometraje
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Vinculo con ONG

Goloria Cards
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Si nuestros cuentos sin final son el vehiculo que invita a los ninos y ninas a emprender un viaje de
creatividad, nuestros talleres son el camino que lo hace posible. A través de ellos, llevamos la creatividad
y la inteligencia emocional a todos aquellos espacios donde hay infancia: centros educativos,
bibliotecas, hospitales y entidades que trabajan con menores en situacion de vulnerabilidad o riesgo de
exclusion. Desde sus inicios, Coloria ha impartido talleres a cerca de 4.000 menores, ofreciéndoles
herramientas para expresarse, reforzar su autoestima y desarrollar una conciencia social mas profunda.
En cada sesion, los ninos y ninas experimentan la magia de la creatividad en un espacio seguro donde
sus ideas y emociones tienen un lugar especial.

En 2024, hemos ampliado nuestro alcance con mas de 60 talleres, impactando a 1.530 ninos y ninas.
Hemos compartido nuestras historias con alumnos de infantil y primaria en centros educativos
como Gredos San Diego o Montessori, promovido la creatividad en espacios culturales y
ayuntamientos como el de Tres Cantos (Madrid), y organizado encuentros con las familias
de empleados de empresas como Iberdrola.

Ademds, hemos llevado autoestima a cientos de menores en
riesgo de exclusion social, junto a ONG con las que compartimos
valores y objetivos. Esta labor ha trascendido fronteras,
permitiéndonos llegar a diferentes ciudades del mundo a través + 6 0
del Instituto Cervantes y expandir asi una metodologia y filosofia TALLERES
que fomentan la creatividad y el desarrollo emocional de la infancia

Cada taller es una oportunidad para sembrar en la infancia la semilla de la + ' . O
creatividad, la confianza y la empatia, recordéndonos que imaginar un mundo MENORES
mejor es el primer paso para construirlo.



Como novedades este ano hemos disenado tres nuevos talleres dirigidos a infancia:

En un entorno de riesgo de exclusion y con escasos recursos, en el que frecuentemente se
dan familias desestructuradas, muchas veces monoparentales, surgen conflictos
generacionales y falta de comunicacion. Este nuevo taller fomenta el vinculo familiar en un
entorno de confianza donde, a través de actividades ludico-creativas, la familia comparte
las actividades y co-crea un final para su historia. En 2024 hemos llevado este taller a
Aldeas Infantiles, dirigido a madres y menores de sus programas de acompanamiento.

Con la ayuda de un equipo de psicologos infantiles hemos creado cuentos y disenado un
taller especifico para, de forma ladica, ofrecer un recurso de desahogo emocional que
permitird a los menores construir una narrativa que les aleje de posible situaciones
traumaticas en situaciones como enfermedades graves, muerte de un ser querido o
catastrofes naturales.

En linea con los planes de participacion ciudadana de los ayuntamientos y mas
concretamente con la participacion de infancia y juventud, desarrollamos una actividad
creativa, en torno al nuevo cuento sin final Tu Mision, por la que los menores del municipio
pueden aportar ideas y soluciones para mejorar su municipio. Ademds del cuento
personalizado para cada menor, la actividad tiene como resultado un cuento que aglutina
todos los finales/ideas de los menores, para el ayuntamiento. En 2024 organizamos este taller
en el salén de plenos del Ayuntamiento de Tres Cantos, donde cada menor se convirtid, por un
rato, en concejal del municipio.




Desde 2024, hemos comenzado a medir el impacto de nuestros talleres en la infancia, evaluando su
experiencia y los beneficios obtenidos. Los resultados confirman que, ademas de disfrutar de las
actividades, los menores experimentan una mejora significativa en su bienestar emocional, reforzando
su autoestima, su capacidad de expresion y su conexion con sus emociones.

3 0 00 :CUANTO LES HA GUSTADO EL
(2] o TALLER A LOS MENORES??

SE SIENTEN MAS CREATIVOS Y MEJORA SU BIENESTAR EMOCIONAL _

EMPODERADOS DESPUES DEL TALLER DURANTE EL TALLER ; i

uummnmwmmA IMAGINAR A UN AR g g E
SEMESQETVA — Feliz



fl Talleres de creatividad en las
biblictecas de Marrakech,
Casablanca, Tanger, Tetuan y Fez
del Instituto Cervantes en
Marruecos Marzo y abril 2024

=L

Taller de vinculo familiar y entrega de cuentos con
Aldeas Infantiles. Febrero 2024

Taller de participacion ciudadana ﬁ’ﬁr
infantil en el Pleno del Ayuntamiento
de Tres Cantos y entrega posterior de
libros personalizados de su alcade a
los menores. Enero 2024
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Momento del espectaculo Talleres de creatividad e inteligencia emocional en
creativo para familias en Tres el centro educativo Gredos San Diego de Las Rozas
Cantos. Noviembre 2024 para infantil y primaria Marzo y abril 2025




COLORIA WORLD

Nuestra plataforma gratuita de contenidos www.coloria.world pone a disposicién de todos los
ninos y ninas del mundo los cuentos de Coloria, en espanol e inglés, para que cualquier menor
pueda escribir y dibujar su propio final a cada historia, compartirlos

y ver los de otros ninos y ninas del planeta. Los cuentos estan dispo-

nibles en formato ebook, para fomentar la lectura, pero también en

cortometraje, para que los menores se acerquen a las diferentes

tematicas de la manera que mas le inspire en cada momento.
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COLURIA

A lo largo de 2024 hemos consolidado nuestra
filosofia de trabajo en red, porque estamos convencidos
de que aunando esfuerzos de organizaciones, organismos
y empresas con unos mismos valores y en torno a un interés comuan multiplicamos
el alcance y creamos proyectos de verdadero cambio social. Como parte de esta filosofia, hemos
comenzado d medir el impacto de nuestro trabajo, tanto en los menores como en |los adultos

implicados en las diferentes actividades, con el objetivo de tener una vision clara y medida de
nuestro aporte a la sociedad.

TRABAIJO EN RED MEMORIA 2024



COLOURIA
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COLOURIA

Nuevos proyectos 2024

A lo largo de 2024 hemos puesto en marcha varios proyectos con esta mirada de trabajo en red y
buscando resultados duraderos y de cambio sistémico. Algunos de estos proyectos ya estdn
completamente en marcha en este afo, para otros 2024 ha sido un afo de sentar las bases de cara
a 2025.

TRABAJO EN RED MEMORIA 2024



-prevencion de problemas de salud mental en la infancia-

Abrie,ndo Abriendo Alas es un programa de Coloria disefiado para prevenir los problemas de salud mental
infantil, dirigido a menores en situacion de vulnerabilidad o riesgo de exclusion social. A través de
un itinerario experiencial, los ninos y ninas exploran distintas tematicas relacionadas con su
personalidad, comprendiendo mejor el funcionamiento de su mente, la influencia de sus
pensamientos y el valor de su mundo emocional. Todo ello les permite fortalecer su autoestima y
desdarrollar herramientas para su bienestar emocional.

alas

Este proyecto apuesta por un cambio sistémico, fommentando el trabajo en red entre organizaciones que apoyan a la
infancia en riesgo y empresas comprometidas con esta causa. Juntos, creamos un entorno colaborativo que impulsa
soluciones sostenibles, de alto impacto y con gran potencial de escalabilidad.

En 2024
907,

TRABAIJO EN RED MEMORIA 2024




|6TALLERES

CIUDADES

Abriendo

alas

AUMENTADO SU
AUTOESTIMA DESPLEGADO SU CREATIVIDAD

PARTE
ACTIVA :

UNA ACTIVIDAD
DIFERENTE
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Abriendo

alas La opinion de las ONG
N beneficiarias

Inspirador
Necesario
Creativo

Enriquecedor
Maravilloso
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Hacemos muchas actividades con los menores y
nacia muchisimo fiempo que no nos visitaba una
experiencia fan enriquecedora y Ufil. Este fipo
de falleres son muy necesarios para nuestros
nifos y nifias. Me encanfa como habéis motivado
a los menores, sequid siendo asi de maravilosos.

MNani
Educadora Fundacidn Amigé

Los/as menores disfrutaron muchisimo de la

actividad, que es muy participativa. Ha sido una
experiencia maravilosa que te permife apreciar
la creafividad de los/as menores que acuden a

nuestro espacio en el dia a dia.
Julia
Educadora Fundacidn Balia

El calentamiento creativo es una parte
fundamental ya que nuestras/os nifias/os estin
poco acostumbrados a utllizar la creafividad y el
poder prepararse antes del cuento ha sido un
acierto. Me parece un faller muy bonifo donde
se frabaja la creatividad y la validacion de coda
una y uno, ademds de recibir algo fan chulo
como fu propio cuento. Es maravilloso.

Angel
Educador Fundacién Amigé

MEMORIA 2024



-apoyo a familias afectadas por daho cerebral-

Un final para el DCA es un proyecto impulsado por la colaboracion entre Fundacion
Gmp, Fundacion Freno al Ictus y Coloria, con un doble propoésito:

¢ Brindar apoyo emocional a personas afectadas por dafio cerebral adquirido (DCA) y a
sus familias, con especial atencién a los menores. A través de herramientas creativas, les
ayudamos a comprender y afrontar la situaciéon que estan viviendo, facilitando un espacio
para la expresion y el desahogo emocional.

¢ Visibilizar el impacto del DCA en las familias, sensibilizando a la sociedad sobre los retos que enfrentan,
especialmente los nifos y ninas.

El corazén de este proyecto es El desafio de Ardilla, un cuento que guia hacia la reflexion y el trabajo
emocional. Tras meses de desarrollo, el proyecto vio la luz en mayo de 2024 con un emotivo acto de
presentacion en el Auditorio de la Fundacion Gmp de Madrid, al que asistieron cerca de 170 personas. Desde
entonces, hemos llevado a cabo varios talleres de gestion emocional con afectados y sus familias en el centro
CEADAC de Madrid, con la intencidn de replicarlos en diferentes puntos de Espana a lo largo de 2025.

s
=
—

1CTUS

FUNDACION
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COLOURIA

Como todos los cuentos de Coloria, El desafio de Ardilla ha sido creado en su
totalidad a partir de una historia, ilustraciones y mlsica originales. En su creacién han
estado involucrados la psicologa Susana Issern, escritora del cuento y su ilustrador

Pablo Zerda. Para la version en cortometraje hemos contado con la narracién de la
actriz Cayetana Guillén Cuervo, la musica de la cantautora Marta GoOmez, ganadora de
2 Latin Grammy y la animacion de Sergio Bonilla.

Igualmente las actividades de la guia didactica han sido creadas
especialmente para el cuento por las coaches Susand Murioz e Idoya Gutiérrez,
que colaboran en Quiero, un innovador programa de autoliderazgo y empoderamiento

creativo para dfectados por ictus y DCA, que persigue que los participantes se
reincorporen a un ritmo de vida cotidiano en las mejores circunstancias emocionales
y aptitudinales.

Susanna Isern s - \\ Cayetana G. Cuervo
Escritora - - Al Narracion

Pablo Zerda
lHlustrador

Marta Gomez |
Musica

® EREND

Un progedo de: GmpFur*fr*?iTT. Il COLORIA '1”“5

FUNDACION
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‘ -uso responsable de la techologia-

La selva ™3

hacg clic La selva hace clic es un proyecto de Fundacion VASS, Fundacion Aprender a mirar y Coloria
que ha comenzado su andadura en 2024 y que vera la luz en abril de 2025.

. Con este proyecto, centrado en el cuento sin final La selva hace clic, brindamos herramientas o
los menores para reflexionar sobre el impacto de la tecnologia en nuestras vidas, el valor de la
comunicacion auténtica y la importancia de no perder la conexion con el mundo que
nos rodeaq.

Durante 2024 hemos desarrollado el cuento, junto con el cortometraje y la guia didactica,
junto con la metodologia de talleres, que serdn llevados a centros escolares,

bibliotecas y ONG que trabajan con infancia en Espana, asi como a otros

paises de la mano de Fundacion VASS, a lo largo de 2025.
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COLOURIA

-apoyo a mehores eh situacion de acogimiento-

El cinturon de Kas es un cuento sin final que dara a las nifias y los nifios la posibilidad
de conectar con sus emociones ¥y comprenderlas en momentos desafiantes de |la vidg,
como cuando acontecen cambios en su estructura familiar, entendiendo que
la familia incluye también a todas aquellas personas que proporcionan
seguridad y a las que les une un vinculo de afecto.

Es una iniciativa conjunta de Coloria y Aldeas Infantiles SOS, como parte
de AcogES+, un proyecto que esta Gltima organizacion puso en marcha
en 2022 para dar respuesta a ninos, ninas y adolescentes tutelados

gue por sus circunstancias personales o familiares precisan de una
dedicacion especial que les hace dificil acceder a una familia

de acogida.

ALDEAS i
Un proyecto de: INFANTILES s0s  ACOQES COLORIA

TRABAIJO EN RED MEMORIA 2024



COLOURIA

-apoyo emocional para menores afectado por la DANA-
@

DANA La Comunidad Valenciana s1I.|fre las terribles consecuencias de la DAN_A _
que afectan, entre otros, a miles de menores. Algunos de ellos han tenido X
que lamentar pérdidas humanas, otros muchos materiales, y la gran . '69000
mayoria se enfrenta a la incertidumbre y miran al cielo con miedo cada vez A :;dmb“s -
] que llueve. Una vez restaurados una parte de los centros educativos destruidos, AFECTADOS
los psicblogos infantiles proponen ofrecer a los menores recursos para que 3 SR
construyan narrativas que les alejen de posibles traumas y cuadros de ansiedad.

Coloria ha formado un equipo de expertos en psicologia y sanacion emocional para analizar
la situaciéon y disefar un plan de accién. Del proceso ha surgido una iniciativa Gnica para
ayudar a los menores a procesar emocionalmente esta dificil situaciéon y descubrir sus
superpoderes frente a la adversidad.

.-"'1'\

\ SUSAN PERROW / \ NATALIA . A\ PAULA
\ Escritora y storyteller 'l HERNANDEZ i 1" BERENGUER

Autora de "Cuentos Psicdloga clinica y ; Actriz, compositora
) Sanadores” J/ psicoterapeura infantil Yy musicoterapeuta

Para ello hemos creado El viaje de la tortuga, un cuento que pone el foco en la
gestion del trauma y que permite a los menores trabajar habilidades como la
resiliencia, la empatia y el autoconocimiento de forma lGdica a través de un
programa de talleres que llevamos a centros educativos en localidades
afectadas.

Elstnns B o el MENIORIA 2024



Otrag iniciativas 2024

Ademads, a lo largo de 2024 hemos puesto en marcha otras iniciativas, relacionadas con la 3
creacion de nuevos cuentos sin final que verdan la luz a lo largo de 2025: \

La contadora de historias

De la mano de la Fundacion GSD comenzamos la creacion de un recurso pedagoégico, en forma de cuento
sin final, que trabaje con los menores de su centro educativo en Camerdn la busqueda de la identidad y el
respeto al origen, ala vez que el resto de la comunidad educativa GSD conoce sus usos, costumbres y
cultura, en un hermanamiento entre alumnos de los diferentes paises.

Gestion emocional de la hospitalizacion infantil

Este es un ambicioso e innovador proyecto, en comun con el Hospital Infantil Nino Jesus y la Universidad
UNIE, en el que los alumnos y alumnas de esta universidad se involucran en los diferentes procesos de
creacion y animacion de un nuevo cuento, asi como la puesta en marcha del proyecto, los talleres
posteriores y el plan de comunicacion, involucrando a diferentes grados académicos en un enriquecedor
proyecto global con causa. El nuevo cuento esta dirigido a menores hospitalizados para ofrecerles un
apoyo emocional durante su estancia en el hospital.

Taller de stop motion dirigido a la adolescencia

Al igual que en el anterior, este proyecto involucra a diferentes grados de la Universidad UTAD y por el que
sus universitarios creardn, junto con Coloria, un nuevo contenido dirigido a la adolescencia que culmina en
talleres de creatividad utilizando la técnica de stop motion, en los que los jovenes pueden compartir sus
finales en un formato mas cercano a ellos, el video.
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Nuevos acuerdos 2024

Durante 2024, ademds de los proyectos e iniciativas iniciados, hemos firmado importantes acuerdos que
nos han permitido llevas mas lejos la magia de Coloria e involucrar a estudiantes de todas las edades.

Ingtituto Cervanteg

En diciembre de 2023 firmamos un acuerdo con el Instituto Cervantes para que, a partir de 2024, nuestros
cuentos sin final estén disponibles en el fondo bibliografico de las 64 bibliotecas del Instituto Cervantes en
el mundo.

Realizamos una serie de sesiones de formacion a formadores, dirigidas a los bibliotecarios de todo el
mundo, con el objetivo de formarles para que pudieran replicar una versiéon reducida de nuestros talleres
de creatividad en sus bibliotecas. Ademads, en varias ocasiones vigjamos a Marruecos pard impartir
presencialmente nuestros talleres de creatividad

e inteligencia emocional en las 5 bibliotecas

del Instituto Cervantes en este pais.

EBIBLIOTECAS

=i b=

Instituto

Cervantes CONTINENTES
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Nuevos acuerdos 2024

Acuerdos con universidades - Apostando por los jovenes talentos

En Coloria creemos en el poder de las nuevas generaciones para transformar el mundo. Por ello,
establecemos alianzas con universidades para acercar a los jovenes al tercer sector, ofreciéndoles la
oportunidad de poner su creatividad al servicio de una causa social.

Nuestra apuesta por las jévenes promesas de profesiones como la ilustracion y la animacion nos lleva
a abrir las puertas de Coloria a estudiantes en formacion, proporcionéndoles un espacio donde
desarrollar su talento en un entorno real, inspirador y colaborativo. A través de practicas
académicas, estos futuros profesionales no solo adquieren experiencia, sino que también
contribuyen con su arte y sensibilidad a la mision de Coloria.

o5

Queremos expresdr nuestro mas profundo agradecimiento a cada estudiante que ha
-+ compartido su creatividad con nosotros y a las universidades que hacen posible
este intercambio, creando juntos nuevas formas de impactar en la infancia a

través del arte'y la imaginacion.

ER e

a ., ¥ 4 =
j 2E5TUDIANTE5

UNIVERSITARIOS

iZADU SUS PRACTICAS CON
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Relaciones con empresas

En 2024, en Coloria hemos ampliado las formas de colaboracion con empresas, generando nuevas
sinergias que van mas alla del apoyo financiero. Creemos en relaciones estratégicas donde ambas partes
aportamos valor: las empresas suman su compromiso social y sus recursos, mientras que Coloria les
brinda la oportunidad de formar parte activa de proyectos transformadores que impactan en la infancia.

Cada colaboracion se convierte en una experiencia enriquecedora y significativa para ambas partes en la
que juntos construimos un ecosistema donde la creatividad, la responsabilidad social y la innovacion
generan un impacto real y duradero.

Agradecemos a todas las empresas que han apostado por Coloria este afno, demostrando que cuando
unimos fuerzas, el beneficio es compartido y el cambio, imparable. Gracias a su apoyo hemos podido
brindar herramientas para imaginar, crear y crecer con confianza a muchos mas ninos y ninas.
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COLOURIA

Relaciones con empresas - creando alianzas de impacto

Patrocinio de proyectos

El patrocinio de proyectos que ya estén funcionando en Coloria es una de las formas mas valiosas de
colaboracion. A través de este apoyo, las empresas no solo contribuyen a la sostenibilidad de nuestras
iniciativas, sino que también se convierten en agentes de cambio, impulsando proyectos que fomentan la
creatividad, el bienestar emocional y la conciencia social en la infancia. Cada patrocinio es una alianza
estratégica en la que las empresas pueden vincularse con temdticas alineadas con sus valores,
generando un impacto real y medible. Ademdas, estas colaboraciones refuerzan su compromiso social y les
permiten conectar con su entorno de una manera auténtica y transformadora. En 2024...

Cocreacion de proyectos y contenidos

Participamos en la cocreacion de nuevos proyectos alineados con los valores de la empresa, en torno a
una tematica concreta, desarrollando los contenidos necesarios (cuento sin final y cortometraje), asi como
la metodologia y la planificacion de talleres necesaria para llegar al mayor namero de menores
beneficiarios e involucrando a entidades sociales implicadas con la temdatica. Esta colaboracién no solo
fortalece el compromiso social de la empresa, sino que también
amplifica el impacto de nuestras acciones, creando
E { : experiencias transformadoras para la infancia.
En 2024 hemos puesto en marcha 4 proyectos
| 1 de cocreacion..
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Relaciones con empresas - talleres

Voluntariado corporativo con infancia

Una propuesta para que las empresas puedan ofrecer una actividad altamente gratificante a sus
voluntarios: acompanarnos a facilitar los talleres de creatividad y empoderamiento que realizamos con
infancia vulnerable o en riesgo de exclusion social. El rol de los voluntarios consiste en apoyar activamente
la dinamizacion del taller, acompanando a los menores en las diferentes actividades ludicas, sensoriales y
creativas. A lo largo de 2024 hemos organizado talleres con voluntariado corporativo de empresas como
BBVA y Correos.

Talleres para empleados en familia

Ponemos nuestra experiencia al servicio de las familias, ofreciendo a las empresas una oportunidad Unica
para compartir con sus empleados un dia en familia tnico y solidario. En nuestros talleres en familia, ninos
y adultos juegan, crean y participan por igual en una experiencia compartida donde la creatividad y la
diversion son protagonistas. Al final, cada participante o familia recibe un libro impreso personalizado con
su propio final, convirtiendo el recuerdo en algo tangible y unico. Ademas, la empresa puede elegir la
tematica que mejor se alinee con sus valores y objetivos de RSC, haciendo de esta actividad una
experiencia ain mas significativa. En 2024 impartimos talleres en Madrid y Bilbao con més de 100 familias
de empleados de Iberdrola.

Talleres de creatividad y team building para equipos

Los talleres de creatividad y team building ofrecen a los empleados una experiencia innovadora y
transformadora. En un ambiente ladico y participativo, se trabaja el vinculo entre creatividad y emociones
positivas, potenciando habilidades clave como la comunicacion, la resolucion de conflictos, la gestion
emociondl y el trabadjo en equipo. Una oportunidad Unica para fortalecer la conexion entre companeros
mientras crean, se divierten y descubren nuevas formas de pensar y colaborar. En 2024 hemos celebrado
talleres de team building con empleados del Ayuntamiento de Tres Cantos y con los
educadores de Aldeas Infantiles en Madrid.
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Relaciones con empresas - algunos casos de éxito

La creatividad al servicio de los objetivos de RSC y valores de la empresa

Las empresas pueden dar voz a sus empleados y potenciar su lado mas creativo a través de experiencias
innovadoras y participativas.

Ya sea para una campana de difusion interna o para fortalecer la conexidon con sus equipos, Coloria
fusiona creatividad e historias para abordar cualquier aspecto del negocio, convirtiendo a las personas en
las verdaderas protagonistas. Todo ello con un enfoque ludico y un impacto social positivo.

En abril de 2024 creamos con los laboratorios Shynton una
campaha interna para lanzar su nuevo plan de seguridad y
prevencion de riesgos laborales a los empleados de una forma
diferente. Coincidiendo con el dia de Sant Jordi, e les plantearon
a los empleados varias escenas de Sant Jordi enfrentandose a
diferentes peligros en el entorno laboral y se les invitd a escoger
uha escena y crear su propio final, individuales, en equipo o en
familia. Gracias a la participacion de los empleados el resultado fue
una gran cantidad de recursos literarios, en video, dibujos,
historias e incluso poesias y stop motion que la empresa utilizo en
Su comunicacion interna.
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Relaciones con empresas - algunos casos de éxito

Una gran experiencia para los voluntarios

A partir de incorporar la medicion del impacto de nuestros talleres, hemos contrastado el alto valor y el
impacto positivo que estos tienen tanto en los menores como en los adultos asistentes. Este es el caso de
los voluntarios corporativos que han asistido a nuestros talleres de voluntariado este ano.

'OOO '000 {QUE LES HA PARECIDO EL TALLER
o o A LOS/AS VOLUNTARIOS/AS?
OPINA QUE LOS MENORES SE SIENTEN

MAS CREATIVOS Y EMPODERADOS SE APUNTARIA A UN NUEVO _

DESPUES DEL TALLER TALLER CON COLORIA

LUSIDN

PIRADOR

l'-l

NI ENTRANA
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En 2024 hemos reforzado el equipo con nuevas personas, algunas de ellas voluntarias, que unen su
entusiasmo, su talento, su compromiso y su vision y nos ayudan a seguir creciendo. Profesionales de
distintos dmbitos se han sumado a nuestra mision, contribuyendo con su experiencia en educacion,
psicologig, tecnologia y comunicacion. Y a todos nos une la conviccion de que el motor del futuro es la
creatividad y el desarrollo emocional de los nifos y ninas del mundo.




Tenemos la suerte de contar con la colaboracion de un equipo excepcional de
profesionales que aportan su talento en areas como la creatividad, la musica y la
narracion de nuestros cuentos. Su dedicacion y experiencia enriquecen cada proyecto,
haciendo que nuestras historias cobren vida. No queremos olvidarnos de agradecer de todo corazén a
aquellos que este ano han sumado su talento a este gran equipo de colaboradores.

CAYETANA GUILLEN ADRIANA 0ZORES
(VERVO

ATHENEA MATA

MARTA GoMEZ  JUAN ANToNIo SIMARRO

G4lo GARCIA PAVID MoRENO CECILIA KRULL JoRDI BOIXADERAS

L
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